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 ىدراس توصيف مقرر
2220 - 2320  

 : الشروقأكاديمية
 معهد: المعهد العالى للحاسبات وتكنولوجيا المعلومات

 المحاسبة: شعبة
 بيانات المقرر .1

 2207 الرمز الكودي:

 حقوق الانسان :اسم المقرر

 الثانية :الفرقة

 الثانى  :فصل الدراسىال

 محاسبة :التخصص

  درس محاضرة  :   فى الأسبوع  الوحدات الدراسيةعدد 

 2 0  

 

 هدف المقرر:أ .2

 الهدف م

1 
اكتساب وتطبيق منهجية  ابحثةا ابميمةى اةت ابت بيةف بهةال ثةلا ابمقةبون ابمانونية  مسةتياما ا سةابيب 

 .ابمملاابمانوني  حما يؤهيه بيمملا ات باا  ابقفبان وابمطاعان وتيبي  ابمتطيحان ابياص  حسوق 

2 
الإبتزام وتثملا ابمسئوبي  ات اااء ا عمال ابمبيف بها حما يت ق مع ابمواعا ابمانوني  وابمماييف ا يوقية  

 وابمهني  عنا ممافس  ابمهن .
 

 تغطية المقرر للنتائج التعليمية المستهدفة للبرنامج  .3
 المهارات العامة -ث المهنية والعمليةالمهارات  - ت المهارات الذهنية -ب المعرفة والفهم -أ

 11ث ،ث 10 ، 6ث  4ت ، 2ت ، 1ت  6، ب 3ب 18أ ، 10أ ، 7أ ، 6أ
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 النتائج التعليمية المستهدفة للمقرر: .4

يتمفل عيت ابمحااىء ابمانوني  ا ساسي  وابنظفيان والاتجاهان وابماافس اب بفي   –1
  .وذبك من يول ممفا  ابثموق الاساسي  وابمفتحط  حابقيصي  ات مجال ابتيصص

المعرفة والفهم: -أ  

(.ثموق الانسانيفبط جوانب ابممفا  ابمثاسبي  حميم) –2  
يتمفل عيت أيوقيةان ا عمةال وابممافسة  ابمهنية  اةت مجةال ابتيصةص حة ن يتمةفل  –3

 ابطابب عيت أيوقيان وآااب وسيوبيان ابمهن  ات مجال ابمثاسح  وابمفاجم  
ابطابب حابموانين من يول ممفا   يقفح ابتقفيمان ابتجافي  ذان ابصي  وتطبيماتها -4

 وابمماهاان وابمواثيق اباوبي  وابمثيي  باعم ثموق الإنسان.
 

ويبتقف ابمناصف الإيجابي  وابسيبي  ات ابمسائلا وابمضايا ابمطفوث   يثااينما و -1
هاطبيماتتي   و تموق ابميثواع ابنمن يول افاس  ا  

المهارات الذهنية :     -ب  

 

افاس  ل ابفأى ح سيوب عيمت ماعم حا اب  وابموضوعي . . من يو  يبفهن -2
ابمابمت بثموق الانسان وممافنته حابمواثيق الايفى ات مجال ثموق  نالاعو 

 الانسان
افاس  ثموق من يول وظيف ابموافا ابمااي  وابحقفي  وابموافا ا يفى ح مابيه ي -1

 بي ي  ابمثااظ  عيت ابثموق  و الانسان

:المهارات المهنية والعملية -ت  

 من يول  ثااظ عييهاويابموافا ابمااي  وابحقفي   ينمت -2
 وتنميتهاوضمانان تطبيمها  افاس  ثموق الانسان 

)أوبي  او  وثائمي سواء بانن  ثا عن مصااف ابمميومان ابميتي  يستيام ااوان ابح - 3
ابمصااف اباوبي  افاس  ل من يو  فسمي أو غيف   فسمي ) وثائمي أو غيف  ثانوي (

ابمابمت بثموق الانسان وممافنته حابمواثيق  نالاعو ومنها بثموق الانسان وابوطني  
  والات اقيان اباوبي  الايفى  الايفى 

ابمستوى اب فاى او ابمؤسست حب اءة إستياام أسابيب ثلا ابمقبون عيت ب ييتزم  -1
وذبك ات تكوين ابفأى ثول ثلا  ابمقبون وابمضايا  ابتماملا مع يباو من وذبك عابي 

  ابمفتحط  حمسائلا ثموق الانسان   ابيواان

:     المهارات العامة - ث  

 نق ة من يول افاس  مجال ابتيصص , ابتطويف وابتثسين ابمستمف اتيماف عيت   – 2
  ثموق الانسان ات ابنظم ابتقفيمي  ابميتي    تطوفو 
 . حمجال ابتيصصذان ابصي   ابمانوني ستياام ابمصطيثان ييتزم حا -3
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 اتج التعلم المستهدفة للمقرر:مصفوفة تغطية محتوى المقرر لنو .5

 المقرر محتوى م
 عدد

 الأسابيع

 العامة المهارات -ث والعملية المهنية المهارات -ت الذهنية المهارات -ب والفهم المعرفة -أ

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

تعريفاااااااااااااااااااااااات 
ومقومات وأهمية 
 حقوق الإنسان

1 
 
√ 

  

   
 
√ 

  

√  

      

√ √  

     

    

    

2 

نشأتهـاااااااااااااااااااااااـا 
وتطورهــاااـا مااان 
العصااااااااااااااااااااااـور 
الإساااااامية الاااااى 
 التنظيم الدولى

1 
 

 √  

 
 
 

 
 
√ 

   

√ √ 

      

 √ √ 

     

 √   

    

3 

مصـــــااااااااااااااااـادر 
حقااااوق الإنسااااان 
الدوليـااااااااااااااااااااااـة 
 والوطـنية

1 
 

  
 
√ 

 
 
√ 

    

  √ 

     

   √  

   

  √ √ 

    

4 

مصـــــااااااااااااااااـادر 
حقااااوق الإنسااااان 
 الوطااااااااااااااااااااااـنية 
)التشااااااااااااااااااااريع 

 بانواعه 

1 
 

 √   

    

  

 

√  

   

   

     

√  √  

    

5 

مصـــــااااااااااااااااـادر 
حقااااوق الإنسااااان 

الاعان  الدوليــة 
العلمااااى لحقااااوق 

  الانسان 
 

1 
 

 √  

 
√ 

    

√ √ 

      

√ √ √  

    

√ √ √  
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6 
 
 

مصـــــااااااااااااااااـادر 
حقااااوق الإنسااااان 
 الدوليـااااااااااااااااااااااـة 
  الاتفاقيات الدولية 

1 
 

   

 
 
√ 

    

√ √ 

      

√ √ √  

    

√  √  

    

7 
حقاااـوق الإنساااان 

 وواجباتهـا 
1 
 

   
 
√ 

    
√ √ 

      
 √   

    
 √   

    

8 
 1 لحقوق المدنية ا

 
   

 
√ 

    
√ √ 

      
√ √ √  

    
√ √ √  

    

9 
الحقااااااااااااااااااااااااوق 
 –السياسااااااااااااااية 

 الاقتصادية 

2 
 

   
 
√ 

    
√ √ 

      
√  √  

    
√ √ √  

    

10 
الحقااااااااااااااااااااااااوق 
الاجتماعيااااااااااااااااة 

 والثقافية 

2 
 

   
 
√ 

    
√ √ 

      
√ √ √  

    
√  √  

    

11 
دور الأجهاااااااااااازة 
الغير حكومية فى 

 حمايتها
1    

 
√ 

    
√ √ 

      
√ √ √  

    
√ √ √  

    

12 
 1 اخلاقيات المهنة

 
   

 
√ 

    
√ √ 

      
√ √ √  

    
√ √ √  
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 المحتوى التفصيلى للمقرر .6

 رقم

سبوعالإ  
 درس محاضرة عدد الساعات الموضوع

 0 2 2 تعريفات ومقومات وأهمية حقوق الإنسان 1

2 
نشأتهــا وتطورهـــا من العصـور الإسامية الى 

 التنظيم الدولى
2 2 0 

 0 2 2 مصــــــادر حقوق الإنسان الدوليــة والوطـنية 3

4 
)التشريع  مصــــــادر حقوق الإنسان الوطـنية 

 بانواعه
2 2 0 

5 
الاعان  مصــــــادر حقوق الإنسان الدوليــة 

 العلمى لحقوق الانسان
2 2 0 

6 
الاتفاقيات  مصــــــادر حقوق الإنسان الدوليــة 

 الدولية
2 2 0 

 0 2 2 حقـوق الإنسان وواجباتهـا 7

 0 2 2 لحقوق المدنيةا 8

 0 2 2 الحقوق السياسية  10

 0 2 2 لاقتصادية االحقوق  11

 0 2 2 لاجتماعية االحقوق  12

 0 2 2 الثقافية لحقوقا 13

 0 2 2 دور الأجهزة الغير حكومية فى حمايتها 14

 0 2 2 اخاقيات المهنة 15

 اختبار نهاية الفصل الدراسى 16

جمالى ساعات التدريسإ  28 28 0 

( بالمعهد.MT* فى نهاية الإسبوع التاسع يتم إجراء اختبارات منتصف الفصل الدراسى )
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 مصفوفة تغطية طرق التعليم والتعلم لنواتج التعلم المستهدفة للمقرر  .7

التعليم والتعلم اساليب  
المعرفة  -أ

 والفهم
المهارات  -ب

 الذهنية

المهارات  - ت
المهنية 
 والعملية

المهارات  -ث
 العامة

 √ √ √ √ (On line)محاضرات 

 التعليم التعاوني
 )فرق العمل(

    

)العروض  التعليم الالكتروني
 التقديمية ومعامل الحاسب الألي(

    

)المناقشات( العصف الذهني      

 استراتيجية التعلم الذاتي
(الفردية )الأبحاث  

    

 استراتيجية التعليم الغير مباشر
 )الواجبات المنزلية(

    

 

 :) المتعثرين دراسياً (ساليب التعليم والتعلم للطاب من ذوي القدرات المحدودة أ .8

  ساعات مكتبية زائدة -1

 الريادة الطابية -2

 مراجعات نهاية الفصل الدراسي -3
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 التعلم المستهدفة للمقرر:مصفوفة تغطية ادوات التقييم لنواتج . 10

 دوات التقييمأ

 - ت المهارات الذهنية -ب المعرفة والفهم -أ
المهارات 
المهنية 
 والعملية

 -ث
المهارات 
 العامة

نسبة 
 التقييم
% 

 رقم
 الاسبوع

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 

 قصيراختبار 

 (on lineQuiz ) 
 √ √      √   √     

 
 

 

 

  √ √     √   √      √ √  البحث الجماعي

                  تمارين
كل  √ √

 سبوعأ

  √ √                 العروض التقديمية

  √ √                 البحث الفردي

 اختبار نهاية الفصل الدراسى
√ √ √ √ √ √ 

  √ √ √ √     
 

 
100

% 
16 

 

 قائمة الكتب الدراسية والمراجع :. 11

:لزمةكتب م    بدون سنة طبع بدون ناشر،  مبادئ حقوق الإنسان دراسة مقارنة، أحمد عطية  

المهنة: (،  " حقوق الانسان واخاقيات 2020) ،سامة احمد عبد الكريم
.ية والمواثيق الدولية ": القاهرةدراسة فى القوانين المصر  

:كتب مقترحة  

 مصادر التعلم:  PTT –PDF  –Videosتوافر المادة العلمية من خال 

 الإمكانات:   Moodle –Microsoft Teamsتوافر بنية تكنولوجية داعمة مثل 

دوريات علمية أو   بنك المعرفة المصرى
 نشرات .... 

 

                                            حمد محمد عطية أ /دأستاذ المادة: 

  إبراهيم نبيل عبد الرءوف أ.د/ :رئيس مجلس القسم العلمى

                                           م 2023/    1/     4التاريخ:    

 

 


